
ОТЧЕТ
по выполнению Плана противодействия коррупции в БУЗ ВО «ВОПБ» на 2021-2024 годы 

за 2023 год

№ 
п/п Название мероприятия Срок выполнения Ответственные исполнители Отчет по выполнению плана

1. 2. 3. 4. 5.
1. Организационно-методическое и правовое обеспечение учреждения
1.1 Разработка проектов локальных правовых 

актов, регламентирующих вопросы 
предупреждения и противодействия коррупции 
в Учреждении и направление их на 
согласование в отдел документооборота и 
делопроизводства

По мере внесения изменений 
в действующее 

законодательство

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

За период 2023 года в БУЗ ВО «ВОПБ» актуализированы и 
утверждены следующие локальные акты:
- приказ главного врача от 27.12.2022 № 303-ПР «Об 
утверждении перечня и состава производственных комиссий 
на 2023 год», которым утвержден состав Комиссии по 
урегулированию конфликтов интересов;
- приказ главного врача от 31.03.2023 № 75-ПР «О внесении 
изменений в приказ от 25.10.2021 № 273-ПР «Об 
утверждении плана по противодействию коррупции на 2021- 
2024 годы». План противодействию коррупции на 2021-2024 
годы утвержден в актуальной редакции (с 01.04.2023);
- приказ главного врача от 11.04.2023 № 83-ПР «О
подготовке локальных актов по противодействию 
коррупции» в связи с плановой проверкой Управления по 
профилактике коррупционных правонарушений
Правительства области утвержден перечень необходимых 
мероприятий и локальных актов по противодействию 
коррупции в БУЗ ВО «ВОПБ», а также перечень 
ответственных исполнителей за их организацию и 
подготовку (актуализацию);
- приказ главного врача от 19.04.2023 № 90-ПР «Об оценке 
коррупционных рисков»:

Положение об оценке коррупционных рисков в БУЗ 
ВО «ВОПБ» (Приложение 1);
S Карта коррупционных рисков БУЗ ВО «ВОПБ» 
(Приложение 2);

Перечень должностей БУЗ ВО «ВОПБ» с 
повышенным коррупционным риском (Приложение 3);
- приказом главного врача от 19.04.2023 № 91-ПР утверждена 
Памятка о преступлениях в сфере получения и дачи взятки.
- на основании приказа главного врача от 30.06.2023 
№ 144-ПР «О проведении контрольных мероприятий 
закупочной деятельности» комиссией (в составе, 
утвержденном настоящим приказом) проведена проверка 
закупочной деятельности Учреждения за период с 01.01.2021



по 30.06.2023 на предмет соблюдения требований 
действующего законодательства РФ;
- приказом главного врача от 11.08.2023 № 175-ПР «Об 
утверждении локальных актов по предупреждению и 
противодействию коррупции в БУЗ ВО «ВОПБ» в 
актуальной редакции и назначении ответственных 
должностных лиц» актуализированы и утверждены:
о Положение об антикоррупционной политике БУЗ ВО 
«Вологодская областная психиатрическая больница» 
(Приложение № 1 к Приказу);
о Положение о должностном лице и подразделении, 
ответственных за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений и иных лицах, ответственных за 
соблюдение требований антикоррупционного
законодательства в БУЗ ВО «Вологодская областная 
психиатрическая больница» (Приложение № 2 к Приказу);
о Положение о комиссии по урегулированию конфликтов 
интересов и о порядке предотвращения и урегулирования 
конфликтов интересов в БУЗ ВО «Вологодская областная 
психиатрическая больница» (Приложение № 3 к Приказу);
о Порядок уведомления работодателя о конфликте 
интересов в БУЗ ВО «Вологодская областная 
психиатрическая больница» (Приложение № 4 к Приказу);
о Положение о порядке уведомления работодателя о 
фактах обращения в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений в БУЗ ВО «Вологодская 
областная психиатрическая больница» (Приложение № 5 к 
Приказу);
о Порядок организации работы телефона «горячей линии» 
и формы электронного обращения на официальном сайте 
БУЗ ВО «Вологодская областная психиатрическая больница» 
для приема сообщений граждан и юридических лиц по 
фактам коррупции (Приложение № 6 к Приказу);
о Положение об организации работы по соблюдению 
ограничений, налагаемых на медицинских работников и 
фармацевтических работников при осуществлении ими 
профессиональной деятельности в БУЗ ВО «Вологодская 
областная психиатрическая больница» (Приложение № 7 к 
Приказу);
о Порядок участия представителей компаний в собраниях 
медицинских работников и в иных мероприятиях, 
направленных на повышение профессионального уровня 
медицинских работников, на предоставление информации, 
связанной с осуществлением мониторинга безопасности



лекарственных препаратов и медицинских изделий в БУЗ ВО 
«Вологодская областная психиатрическая больница» 
(Приложение № 8 к Приказу);
о Перечень руководителей структурных подразделений, 
назначенных должностными лицами, ответственными за 
соблюдение работниками подразделения требований 
антикоррупционного законодательства (Приложение № 9 к 
Приказу).
- приказ от 14.08.2023 № 175/1-ПР «О внесении изменений в 
приказ от 27.12.2022 № 303-ПР «Об утверждении перечня и 
состава производственных комиссий на 2023 год» пункт 12 
таблицы приложения 1 изложен в новой редакции (в качестве 
основания деятельности Комиссии по урегулированию 
конфликтов интересов указано Приложение № 3 к Приказу 
от 11.08.2023 № 175-ПР).

Указанные локальные правовые акты размещены на 
официальном сайте Учреждения - вопб.рф.

На основании утвержденных распоряжений главного врача:
- от 10.04.2023 № 5-Р начальником юридического отдела 

Мизгиревой С.С. проведена производственная учеба по 
Приложению № 20 «Свод правил служебного поведения и 
этики работников БУЗ ВО «ВОПБ» к Коллективному 
договору БУЗ ВО «ВОПБ» на 2021-2024 годы;
- от 27.09.2023 № 9-Р «О проведении учебы с работниками 
подразделений в области противодействия коррупции» 
заместителем главного врача по правовым и кадровым 
вопросам (должностным лицом, ответственным за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
Учреждении) И.В. Шириковой И.В., организована и 
проведена производственная учеба для руководителей 
структурных подразделений на тему: «Обзор действующих 
локальных нормативных актов^ Учреждения по 
предупреждению и противодействию коррупции в БУЗ ВО 
«ВОПБ»;
- от 27.10.2023 № 11-Р «Об урегулировании конфликта 
интересов», на основании рекомендации Комиссии по 
урегулированию конфликта интересов БУЗ ВО «ВОПБ 
(Протокол от 16.10.2023 № 4/2023) в Учреждении приняты 
меры для избежания возникновения конфликта интересов;
- от 29.11.2023 № 13-Р утверждено Положение и в 
Учреждении проведен Конкурс творческих работ 
антикоррупционной направленности, приуроченном к 
празднованию Международного дня борьбы с коррупцией.
- от 01.12.2023 № 14-Р «Об участии во «Всероссийском



антикоррупционном диктанте» и проведении проверки 
знаний в области противодействия коррупции» 
руководителями и работниками структурных подразделений 
принято участие в тестировании.

1.2. Проведение вводного инструктажа вновь 
принимаемым работникам в БУЗ ВО «ВОПБ» 
по разработанной программе: 
«Противодействие коррупции» 
с регистрацией в журнале инструктажа под 
подпись

Постоянно 
в течение года

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

В целях пропаганды антикоррупционного поведения для 
вновь принимаемых работников специалистами
юридического отдела БУЗ ВО «ВОПБ» проводится вводный 
инструктаж по теме: «Противодействие коррупции». В 2023 
году инструктаж проведен 70 работникам БУЗ ВО «ВОПБ», 
выдано 70 памяток «Способы сообщения гражданами в 
уполномоченные органы о фактах коррупции».

По окончании проведения вводного инструктажа, а также 
после ознакомления с действующими в Учреждении 
локальными нормативными правовыми актами в сфере 
противодействия коррупции, вновь принимаемые в БУЗ ВО 
«ВОПБ» работники ставят подпись в Журнале проведения 
вводного инструктажа по программе: «Противодействие 
коррупции».

1.3. Ознакомление вновь принимаемых работников 
в БУЗ ВО «ВОПБ»
с действующими в Учреждении нормативными 
правовыми актами в сфере противодействия 
коррупции, под подпись

1.4. Проведение правовой (антикоррупционной) 
оценки принимаемых в БУЗ ВО «ВОПБ» 
проектов локальных правовых актов, трудовых 
договоров с работниками, дополнительных 
соглашений к ним и должностных инструкций 
договоров (контрактов) с контрагентами, 
дополнительных соглашений и соглашений о 
расторжении к ним и др. на наличие 
коррупционных рисков

В течение года 
по факту поступления 
проектов документов

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела 
Мальцева К.Е., Михалкина В.Е., 
Ширикова И.В.
ведущие юрисконсульты 
юридического отдела

За 2023 год проведена правовая (антикоррупционная) 
оценка в отношении 266 (Двухсот шестидесяти шести) 
проектов приказов и 16 (Шестнадцати) проектов 
распоряжений главного врача, которые в дальнейшем 
подписаны (утверждены) главным врачом БУЗ ВО «ВОПБ» 
(в его отсутствие лицом, его замещающим).

Правовая (антикоррупционная) оценка трудовых 
договоров, заключаемых с работниками БУЗ ВО «ВОПБ», 
дополнительных соглашений к ним и должностных 
инструкций в течение 2023 года проводилась ежедневно.

В представленных на согласование проектах документов 
коррупционные риски не выявлены.

1.5. Введение антикоррупционного положения в 
трудовые договоры (дополнительные 
соглашения к ним) и должностные инструкции 
работников Учреждения

В течение года 
по мере необходимости

Васильева Е.И., 
начальник службы по 
управлению персоналом

При заключении трудовых договоров с вновь 
принимаемыми работниками, в их текст работниками 
службы по управлению персоналом включается 
антикоррупционная оговорка.

2. Антикоррупционное образование, пропаганда антикоррупционного поведения.
Информирование работников БУЗ ВО «ВОПБ» о мерах, принимаемых учреждением в целях противодействия коррупции

2.1. Организация и проведение обучающих 
мероприятий по вопросам профилактики и 
противодействия коррупции (информирование 
работников об уголовной ответственности за 
получение и дачу взятки, ознакомление 
работников Учреждения с памятками,

Постоянно 
в течение года

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

1. В соответствии с пунктом 2.1. Плана:
1) 16.02.2023 работниками юридического отдела принято 

участие в ВКС-семинаре по теме: «Изменения 
законодательства в сфере противодействия коррупции в 2023 
году», ведущим юрисконсультом юридического отдела 
Мальцевой К.Е. получен сертификат участника семинара;



предостережениями по противодействию 
коррупции, разъяснение требований о 
предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, обязанности об 
уведомлении работодателя об обращениях в 
целях склонения к совершению коррупционных 
правонарушений и т.д.)

2) 22.03.2023 ведущим юрисконсультом юридического 
отдела Мальцевой К.Е. для работников службы по 
управлению персоналом и отдела государственных закупок 
проведена производственная учеба на тему: «Порядок и 
правовые аспекты трудоустройства бывших государственных 
и муниципальных служащих». В рамках учебы разъяснены 
этапы заключения договоров, необходимость оформления 
требуемых документов и ответственность за несоблюдение 
требований действующего законодательства;

3) 10.04.2023 в 13 часов 00 минут начальником 
юридического отдела Мизгиревой С.С. и ведущим 
юрисконсультом юридического отдела БУЗ ВО «ВОПБ» 
Михалкиной В.Е. принято участие в вебинаре: 
«Антикоррупционная оговорка в договоре, как она поможет 
защититься от недобросовестных конкурентов»;

4) Во исполнение распоряжения главного врача БУЗ ВО
«ВОПБ» от 10.04.2023 № 5-Р «О повторном информировании 
работников учреждения о нормативном правовом 
обеспечении, регламентирующем вопросы противодействия 
коррупции» начальником юридического отдела БУЗ ВО 
«ВОПБ» Мизгиревой С.С. 11.04.2023 для заведующих 
медицинскими подразделениями и 13.04.2023 для старших 
медицинских сестер Учреждения проведена
производственная учеба по теме: «Свод правил служебного 
поведения и этики работников БУЗ ВО «ВОПБ»».

В рамках учебы разъяснены положения приложения 
№ 20 к Коллективному договору БУЗ ВО «ВОПБ» на 2021- 
2024 годы, а именно: основные обязанности, принципы 
профессиональной служебной этики, основные и этические 
правила служебного поведения работников, правила обмена 
деловыми подарками и знаками делового гостеприимства, а 
также виды ответственности за нарушение свода правил;

5) в соответствии с договором от 18.04.2023 № 180423-8, 
заключенным между БУЗ ВО «ВОПБ» и ООО 
«Профессиональная академия» (далее - договор) в период с 
18.04.2023 по 30.06.2023 руководителями структурных 
подразделений БУЗ ВО «ВОПБ», согласно приложению 
№ 1 к договору, пройдено обучение по дополнительной 
образовательной программе повышения квалификации по 
теме: «Основы антикоррупционного законодательства и 
противодействия коррупции. Управление коррупционными 
рисками».

25.09.2023 Исполнителем выданы 13 удостоверений о 
повышении квалификации;

2.2. Участие в обучающих мероприятиях по 
вопросам профилактики и противодействия 
коррупции лиц, ответственных за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в Учреждении, проводимых 
департаментом здравоохранения Вологодской 
области и другими органами государственной 
власти субъекта РФ

В течение года 
(по мере поступления 

информации)

Шабанов С.А., 
главный врач, 
Ширикова И.В., 
заместитель главного врача 
по правовым и кадровым 
вопросам, 
Мизгирева С.С., 
начальник юридического 
отдела, Мальцева К.Е., 
ведущий юрисконсульт 
юридического отдела



■

6) 24.05.2023 заместителем главного врача по правовым и 
кадровым вопросам Шириковой И.В. до сведения работников 
отдела государственных закупок БУЗ ВО «ВОПБ» (далее - 
ОГЗ) под подпись доведена информация, изложенная в 
письме ДЗ ВО от 22.05.2023 № 4-2-7/965. Работникам ОГЗ 
указано на недопустимость совершения коррупционных 
правонарушений (преступлений), а также на необходимость 
усиления контроля за соблюдением норм действующего 
законодательства в сфере закупок;

7) 29.06.2023 начальником юридического отдела 
Мизгиревой С.С. и ведущим юрисконсультом юридического 
отдела БУЗ ВО «ВОПБ» Мальцевой К.Е. принято участие в 
вебинаре по теме: «Как провести внутреннее расследование 
на примере схемы откатов (коммерческого подкупа) между 
поставщиками и закупщиками».

На вебинаре спикеры рассказали, как организовать и 
провести эффективное расследование, как собирать 
информацию, как интерпретировать переписку между 
работниками, чтобы выявить лицо, находящееся в сговоре с 
нарушителем;

8) В рамках осуществления проверки закупочной 
деятельности главному врачу Учреждения (лицу, 
исполняющему обязанности главного врача Учреждения), 
заместителям главного врача (лицам, исполняющих 
обязанности заместителей главного врача Учреждения), 
работникам отдела государственных закупок Учреждения 
01.08.2023 подготовлен проект предостережения, согласно 
которому Работникам Учреждения повторно указано на то, 
что личная заинтересованность в совершении Учреждением 
тех или иных действий, в том числе, в совершении сделок, 
влечет за собой конфликт интересов; Работник Учреждения 
обязан принимать меры по недопущению конфликта 
интересов и письменно уведомлять работодателя о каждом 
случае возникновения у него личной заинтересованности при 
исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов, не позднее одного 
рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом 
известно, путем оформления уведомления о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении трудовых 
обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов (далее - уведомление) по прилагаемой 
форме (Приложение 1) информация о наличии/отсутствии 
конфликта интересов при исполнении трудовых 
обязанностей в Учреждении.



Должностным лицом, ответственным за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в Учреждении, 
предостережения вручены вышеуказанным ответственным 
лицам под подпись; от ответственных лиц получены 
пояснения об отсутствии конфликта интересов при 
исполнении трудовых обязанностей;

9) 4 работниками юридического отдела Учреждения
19.09.2023 с 10.00 до 13.00 принято участие в Всероссийской 
онлайн-конференции по теме: «Противодействие коррупции 
в Российской Федерации», проведенной Первым 
федеральным университетом антикоррупционного
просвещения в рамках ежегодных просветительских 
мероприятий.

Начальнику юридического отдела Мизгиревой С.С. выдан 
сертификат участника онлайн-конференции;

10) ведущим юрисконсультом юридического отдела БУЗ 
ВО «ВОПБ» Михалкиной В.Е. принято участие в 
международном молодежном конкурсе социальной 
антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции». 
Подготовлена работа в номинации «Лучший плакат». 
27.09.2023 в 15.00 работа принята Генеральной прокуратурой 
Российской Федерации.

Плакат размещен на информационном стенде 
«Противодействие коррупции» (п. Кувшиново,
административный корпус БУЗ ВО «ВОПБ», 2 этаж) и в 
кабинете юридического отдела Учреждения (структурное 
подразделение, ответственное за профилактику
коррупционных и иных правонарушений в Учреждении) в 
качестве методического материала;

11) Во исполнение распоряжения главного врача 
Учреждения от 27.09.2023 № 9-ПР «О проведении учебы с 
работниками подразделений в области противодействия 
коррупции», с целью организации работы по 
предупреждению коррупции и осуществления текущего 
контроля, 29.09.2023 в 09.00 заместителем главного врача по 
правовым и кадровым вопросам (должностным лицом, 
ответственным за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений в Учреждении) Шириковой И.В., проведена 
производственная учеба для руководителей структурных 
подразделений на тему: «Обзор действующих локальных 
нормативных актов Учреждения по предупреждению и 
противодействию коррупции в БУЗ ВО «ВОПБ»;

12) Во исполнение распоряжения главного врача БУЗ ВО 
«ВОПБ» от 27.09.2023 № 9-ПР «О проведении учебы с



работниками подразделений в области противодействия 
коррупции», с целью организации работы по 
предупреждению коррупции, осуществления текущего 
контроля и проверки усвоенных на производственной учебе 
по теме: «Обзор действующих локальных нормативных актов 
Учреждения по предупреждению и противодействию 
коррупции в БУЗ ВО «ВОПБ» знаний, 13.10.2023 
юридическим отделом организовано и проведено 
тестирование руководителей структурных подразделений 
Учреждения;

13) 23.10.2023 в 15 часов 00 минут ведущим 
юрисконсультом Учреждения Мальцевой К.Е. работникам 
службы по управлению персоналом (далее - Служба) 
разъяснены положения памятки по организации приема на 
работу бывших государственных и муниципальных 
служащих, полученной 20.10.2023 в рамках семинара- 
совещания по теме «Организация деятельности учреждения 
по вопросам противодействия коррупции», организованном и 
проведенном Управлением по профилактике коррупционных 
правонарушений Правительства Вологодской области.

Копии Памятки выданы работникам Службы для 
использования в работе под подпись;

14) В целях антикоррупционного просвещения, 
формирования у сотрудников Учреждения отрицательного 
отношения к коррупционному поведению, повышения 
эффективности работы по профилактике коррупционных 
правонарушений 02.11.2023 в 10 часов 00 минут в БУЗ ВО 
«ВОПБ» организовано и проведено профилактическое 
мероприятие «Час с прокурором» по вопросам 
противодействия коррупции с участием прокурора 
Вологодского района, старшего советника юстиции Дурягина 
Дмитрия Николаевича, а также личный прием работников 
Учреждения.

В ходе выступления Дмитрий Николаевич осветил нормы 
действующего законодательства в сфере предупреждения и 
противодействия коррупции, подробнее остановился на 
фактах проявления коррупции в медицинской сфере, 
разрешении вопроса о конфликте интересов в Учреждении, 
справках о доходах и расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, привел примеры 
из практики прокуратуры и ответил на заданные аудиторией 
вопросы;

15) Во исполнение письма ДЗ ВО от 04.12.2023 
№ 4-2-7/2505, а также в целях реализации положений



Национальной стратегии противодействия коррупции и 
Национального плана противодействия коррупции на 2021- 
2024 годы, организации работы по предупреждению 
коррупции и профилактике коррупционных правонарушений, 
просвещения и повышения уровня правовой грамотности 
работников в области противодействия коррупции в БУЗ ВО 
«ВОПБ», проверки уровня знаний в области противодействия 
коррупции и осуществления текущего контроля, а также в 
связи с празднованием Международного дня борьбы с 
коррупцией (09 декабря) в период с 01 по 15.12.2023 в БУЗ 
ВО «ВОПБ» обеспечено участие работников Учреждения во 
Всероссийском антикоррупционном диктанте (согласно 
распоряжению главного врача БУЗ ВО «ВОПБ» от 01.12.2023 
№ 14-Р «Об участии во «Всероссийском антикоррупционном 
диктанте» и проведении проверки знаний в области 
противодействия коррупции»).

За период с 01 по 15.12.2023 тестирование прошли 542 
работника Учреждения;

16) 06.12.2023 согласно письму ДЗ ВО от 04.12.2023 
№ 4-2-7/2485 в целях использования информации по 
вопросам предотвращения и урегулирования конфликта 
интересов специалистами юридического отдела повторно 
изучен и проанализирован Обзор практики применения 
законодательства РФ о противодействии коррупции по 
вопросам предотвращения и урегулирования конфликта 
интересов, подготовленный Министерством труда и 
социальной защиты населения РФ.

Во исполнение п. 2.2. Плана:
1) В период с 22.03.2023 по 23.03.2023 заместителем 

главного врача по правовым и кадровым вопросам 
Шириковой И.В., начальником юридического отдела 
Мизгиревой С.С., ведущим юрисконсультом юридического 
отдела Мальцевой К.Е. принято участие в пленарном 
заседании III Межрегионального антикоррупционного 
форума «Антикоррупционное просвещение: стратегия 
развития и лучшие практики внедрения».

По результатам мероприятия ответственным лицом за 
профилактику и противодействие коррупции и работниками 
юридического отдела, на который возложены функции 
подразделения по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений БУЗ ВО «ВОПБ» состоялось обсуждение 
полученной от представителей других субъектов РФ 
информации (опыта);

2) 27.04.2023 в 11 часов 00 минут заместителем главного



врача по правовым и кадровым вопросам Шириковой И.В. 
принято участие в совещании с руководителями 
подведомственных организаций по вопросам
противодействия коррупции в сфере здравоохранения, 
организованном департаментом здравоохранения
Вологодской области (далее - ДЗ ВО) на базе БПОУ ВО 
«Вологодский областной медицинский колледж».

На совещании выступили:
-Дроздов Александр Валентинович, заместитель 

начальника 6 следственного управления УМВД России по г. 
Вологде, по теме: «Профилактика кибермошенничества: как 
не стать жертвой кибермошенника»;

-Косорыгина Алла Леонидовна, заместитель начальника 
Управления по профилактике коррупционных
правонарушений Правительства области, по теме: 
«Профилактика коррупционных правонарушений в 
учреждениях здравоохранения. Анализ судебной практики по 
делам коррупционной направленности»;

-Жбанников Петр Станиславович, директор института 
непрерывного профессионального образования ФГБОУ ВО 
ЯГМУ Минздрава России, по теме: «Противодействие 
коррупции. Основы информационной и экономической 
безопасности».

Итоги совещания по вопросам противодействия коррупции 
подведены Смирновой Галиной Георгиевной, начальником 
управления кадровой политики и правового обеспечения ДЗ 
ВО;

3) 24.05.2023 во исполнение письма ДЗ ВО от 22.05.2023 №
4-2-7/964 в целях использования информации о проводимых 
антикоррупционных мероприятиях, изменениях в 
действующем законодательстве о противодействии 
коррупции, интересных фактов о коррупции сотрудники 
юридического отдела БУЗ ВО «ВОПБ» присоединились к 
официальной группе Управления по профилактике 
коррупционных правонарушений Правительства
Вологодской области в социальной сети «ВКонтакте» 
(https://vk.com/club209740785). Информация, размещаемая в 
группе, используется в целях просвещения работников 
Учреждения и проведения обучающих мероприятий 
(производственных учеб);

4) ведущим юрисконсультом юридического отдела БУЗ ВО 
«ВОПБ» Михалкиной В.Е. принято участие в областном 
конкурсе исследовательских работ по вопросам 
противодействия коррупции; в установленные сроки



подготовлена исследовательская работа по теме: «Недостатки 
правового регулирования профилактики коррупционных 
правонарушений в отношении лиц, замещающих 
государственные и муниципальные должности». 09.06.2023 
работа принята Управлением по профилактике 
коррупционных правонарушений Правительства
Вологодской области.

За победу в конкурсе (2 место) 18.10.2023 Михалкина В.Е. 
награждена дипломом Губернатора Вологодской области II 
степени;

5) 13.09.2023 в 10.00 заместителем главного врача по 
правовым и кадровым вопросам Шириковой И.В. принято 
участие в совещании с лицами, ответственными за 
профилактику коррупционных правонарушений в 
подведомственных организациях, и руководителями 
кадровых служб организаций по вопросам противодействия 
коррупции в сфере здравоохранения, организованном ДЗ ВО 
на базе БУЗ ВО «ВОДКБ» (г. Вологда, Благовещенская ул., д. 
30, актовый зал).

На совещании выступили представители ДЗ ВО, 
Управления по профилактике коррупционных
правонарушений Правительства Вологодской области и 
ФГБОУ ВО ЯГМУ Минздрава России;

6) 20.10.2023 в 14 часов 00 минут заместителем главного 
врача по правовым и кадровым вопросам Шириковой И.В. и 
начальником юридического отдела Учреждения Мизгиревой 
С.С. принято участие в семинаре-совещании на тему: 
«Организация деятельности учреждения по вопросам 
противодействия коррупции», организованном Управлением 
по профилактике коррупционных правонарушений 
Правительства области (г. Вологда, ул. Герцена, д. 2, 2 этаж, 
большой зал).

На совещании выступили представители прокуратуры 
области, Управления МВД России по Вологодской области, 
Управления Минюста России по Вологодской области, 
Вологодского филиала ФГБОУ ВПО «РАНХиГС при 
Президенте Российской Федерации»;

7) В соответствии с информационными письмами 
департамента здравоохранения Вологодской области (далее - 
ДЗ ВО) и Управления по профилактике коррупционных 
правонарушений Правительства области от 02.11.2023 № 4-2- 
7/2266, от 10.11.2023 № 4-2-7/2335, от 16.11.2023 № 4-2- 
7/2397 и от 30.11.2023 № ИХ.01.23-1204/23 заместителем 
главного врача по правовым и кадровым вопросам



Шириковой И.В. и работниками юридического отдела в 
период с 03.11.2023 по 01.12.2023 принято участие в цикле 
онлайн-семинаров по теме: «Организация
антикоррупционной работы в государственных учреждениях 
области: просто о сложном», проведенных главным 
советником Управления по профилактике коррупционных 
правонарушений Правительства области С.В. Веселовой.

2.3. Обеспечение функционирования в
Учреждении «горячей линии» по вопросам 
противодействия коррупции и электронного 
обращения (окна) для граждан и юридических 
лиц в разделе «Противодействие коррупции» 
на официальном сайте Учреждения

Постоянно 
в течение года

Крутов И.В., 
начальник отдела 
автоматизированных систем 
управления (далее - АСУ)

Сотрудниками отдела автоматизированных систем 
управления БУЗ ВО «ВОПБ» обеспечено исправное 
функционирование телефона «Горячей линии» по вопросам 
противодействия коррупции и окна электронного обращения 
для граждан в разделе на официальном сайте Учреждения 
«Противодействие коррупции».

Сообщений о фактах коррупции (в том числе и по 
средствам горячей линии и электронного окна) в адрес 
Учреждения в 2023 году не поступало.

2.4. Размещение актуальной информации, 
предоставленной юридическим отделом, в 
разделе «Противодействие коррупции» на 
официальном сайте Учреждения

Постоянно 
в течение года

Крутов И.В., 
начальник отдела АСУ

В течение года информация, размещенная на официальном 
сайте учреждения вопб.рф в разделе «Противодействие 
коррупции» актуализировалась по мере необходимости.

Предоставление начальнику отдела АСУ (либо 
лицу, его замещающему) актуальной 
информации, для размещения на официальном 
сайте Учреждения в разделе «Противодействие 
коррупции»

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

Информация предоставляется по мере актуализации 
нормативно-правовых актов РФ и локальных актов 
Учреждения.

2.5. Организация проведения мероприятий в 
Учреждении, посвященных Международному 
дню борьбы с коррупцией

Ежегодно, 
к 9 декабря

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

07 декабря 2023 года в БУЗ ВО «ВОПБ» проведено 
мероприятие, приуроченное к празднованию
Международного дня борьбы с коррупцией (09 декабря) 
(далее - мероприятие).

В мероприятии приняли участие 2 представителя 
правоохранительных органов:

- сотрудник Управления экономической безопасности и
противодействия коррупции УМВД России по Вологодской 
области выступил с информацией по вопросам 
противодействия коррупции, он подчеркнул важность 
борьбы с этим социально-опасным явлением, осветил нормы 
законодательства в сфере предупреждения и
противодействия коррупции, привел примеры из практики;

- начальник участковых уполномоченных по Вологодскому 
району Вологодской области Округин Илья Юрьевич освятил 
основные схемы мошенничества и способы борьбы с ним.

Все желающие смогли задать волнующие их вопросы по 
темам выступлений и получить на них исчерпывающие



ответы.
Также в рамках мероприятия была проведена 

антикоррупционная игра «Крокодил», где участники 
разыграли различные сценарии, связанные с проявлениями 
коррупции, а остальные работники БУЗ ВО «ВОПБ» активно 
угадывали загаданные слова.

В соответствии с распоряжением главного врача БУЗ ВО 
«ВОПБ» Шабанова С. А. от 29.11.2023 № 13-Р «Об 
утверждении Положения о Конкурсе творческих работ 
антикоррупционной направленности, приуроченных к 
празднованию Международного дня борьбы с коррупцией» в 
период с 29 ноября по 07 декабря 2023 года в Учреждении 
проведен Конкурс творческих работ антикоррупционной 
направленности, связанных с празднованием
Международного дня борьбы с коррупцией, в котором 
приняли участие работники БУЗ ВО «ВОПБ» и их дети.

Конкурс проводился в целях антикоррупционного 
просвещения работников Учреждения, формирования у 
сотрудников и их детей отрицательного отношения к 
коррупционному поведению, формирования правовой 
культуры, развития их гражданской позиции, содействия в 
воспитании у подрастающего поколения высоких 
нравственных качеств.

Конкурс проводился в двух номинациях: «Лучший плакат: 
коррупция глазами взрослого» и «Лучший детский рисунок».

Победителям конкурса в номинации:
- «Лучший плакат: коррупция глазами взрослого» вручены 

дипломы за I, И, III место;
- «Лучший детский рисунок» вручены дипломы за I, II, III 

место и сладкий приз, сертификаты участника. На 
торжественной части мероприятия дипломы и сладкие 
подарки победителям были вручены начальником 
участковых уполномоченных по Вологодскому району 
Вологодской области Округиным И.Ю.

Рисунки победителей размещены на официальном сайте 
Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (раздел «Противодействие коррупции»): 
Ьнр://вопб.рф, в официальном сообществе БУЗ ВО «ВОПБ» в 
социальной сети «ВКонтакте» и на информационных стендах 
«Противодействие коррупции», расположенных на 2 этаже 
административного корпуса в п. Кувшиново и в отделе 
платных услуг: г. Вологда, ул. Залинейная, д. 22Е.

По завершению мероприятия, посвященного
Международному дню борьбы с коррупцией, показан



видеоролик о преступлении коррупционной направленности 
в бюджетной сфере.

2.6. Информирование работников Учреждения о 
выявленных фактах коррупции среди 
сотрудников Учреждения и мерах, принятых в 
целях исключении подобных фактов в 
дальнейшей работе

Постоянно 
в течение года, 

по результатам поступления 
актуальной информации

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

Факты коррупции среди работников Учреждения в 2023 
году не выявлены.

2.7. Поддержание информационного стенда 
«Противодействие коррупции» 
в актуальном состоянии

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела;
Стрежнева Л.В., 
начальник отдела 
документооборота и 
делопроизводства (далее - 
ОДиД)

Информация на стендах «Противодействие коррупции», 
расположенных на 2 этаже административного корпуса в 
п. Кувшиново и в холле отдела платных услуг: г. Вологда, ул. 
Залинейная, д. 22Е, поддерживается в актуальном состоянии.

2.8. Контроль за соблюдением требований 
действующего законодательства в сфере 
противодействия коррупции, в том числе: к 
служебному поведению и общих принципов 
служебного поведения работников отделения 
(подразделения)

Постоянно 
в течение года

Заведующие отделениями, 
руководители подразделений

Руководителями отделений и подразделений Учреждения 
осуществляется контроль за соблюдением подчиненными 
работниками требований действующего законодательства в 
сфере противодействия коррупции, в том числе: к 
служебному поведению и общим принципам служебного 
поведения работников отделения, закрепленными в 
Коллективном договоре БУЗ ВО «ВОПБ» на 2021-2024 годы 
(Приложение № 20 «Свод правил служебного поведения и 
этики работников БУЗ ВО «ВОПБ»).

В течение 2023 года нарушений антикоррупционного 
законодательства РФ со стороны работников не допускалось.

Работниками отделений (подразделений) принято участие 
во всех обучающих мероприятиях по вопросам 
профилактики и противодействия коррупции,
организованных Учреждением.

2.9. Ознакомление работников отделения 
(подразделения) с приказами (локальными 
правовыми актами, указанными в пункте 1.1.), 
под подпись, передача в отдел 
документооборота и делопроизводства листов 
ознакомления работников отделения 
(подразделения)

В течение года 
по мере необходимости

Заведующие отделениями, 
руке водители подразделений,
Стрежнева Л.В., 
начальник ОДиД (контроль)

Работники отделений (подразделений) ознакомлены со 
всеми локальными правовыми актами Учреждения, 
регламентирующими вопросы предупреждения и 
противодействия коррупции под подпись; требования 
исполняются.

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения
3.1. Взаимодействие с правоохранительными 

органами и органами государственного 
контроля (надзора) (при проведении ими 
проверок деятельности Учреждения по 
вопросам предупреждения и противодействия

Постоянно 
в течение года, 

по результатам поступления 
актуальной информации

Ширикова И.В., 
заместитель главного врача 
по правовым и кадровым 
вопросам

Уведомлений работников БУЗ ВО «ВОПБ» о фактах 
обращений в целях склонения их к совершению 
коррупционного правонарушения в 2023 году не поступало.

Взаимодействие с правоохранительными органами 
осуществлялось при проведении обучающих мероприятий по 
вопросам профилактики и противодействия коррупции: «Час



коррупции, в целях оказания содействия 
уполномоченным представителям 
правоохранительных органов при проведении 
мероприятий по пресечению или 
расследованию коррупционных преступлений, 
включая оперативно-розыскные мероприятия, 
при проведении обучающих мероприятий по 
вопросам профилактики и противодействия 
коррупции)

<

с прокурором» и мероприятие, посвященное 
Международному дню борьбы с коррупцией (09 декабря 
2023).

Информация о данных мероприятиях подробно раскрыта в 
пунктах 2.1. и 2.5. настоящего Отчета.

Взаимодействие с органами государственного контроля 
(надзора) осуществлялось при проведении проверки 
деятельности Учреждения по вопросам предупреждения и 
противодействия коррупции:

В соответствии с Порядком осуществления контроля за 
соблюдением законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции в государственных учреждениях 
Вологодской области и организациях, созданных для 
выполнения задач, поставленных перед органами 
исполнительной государственной власти области, а также за 
реализацией в этих учреждениях и организациях мер по 
профилактике коррупционных правонарушений,
утвержденным постановлением Губернатора области от 
28.02.2020 № 43 (далее - Порядок осуществления контроля), 
поручением Управления по профилактике коррупционных 
правонарушений Правительства области от 27.09.2023 № 17, 
главным советником Управления по профилактике 
коррупционных правонарушений Правительства области 
Веселовой Светланой Васильевной, в период со 02 октября 
по 20 октября 2023 года проведена проверка соблюдения 
законодательства Российской Федерации о противодействии 
коррупции, а также реализации мер по профилактике 
коррупционных правонарушений в бюджетном учреждении 
здравоохранения Вологодской области «Вологодская 
областная психиатрическая больница» за 2021-2022 годы.

14.11.2023 БУЗ ВО «ВОПБ» получен Акт о результатах
проверки соблюдения законодательства Российской 
Федерации о противодействии коррупции, а также 
реализации мер по профилактике коррупционных 
правонарушений в бюджетном учреждении здравоохранения 
Вологодской области «Вологодская областная
психиатрическая больница» от 10.11.2023 с указанием 
перечня рекомендаций.

29.12.2023 Учреждением в адрес Управления по
профилактике коррупционных правонарушений
Правительства области направлен ответ на Акт.

3.2. Представление руководителем Учреждения 
сведений о своих доходах, расходах, об

При назначении 
на должность, ежегодно,

Шабанов С.А., 
главный врач

Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера представлены главным врачом



имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей

до 30 апреля текущего года Учреждения в срок, установленный действующим 
законодательством РФ.

3.3. Осуществление деятельности комиссии по 
урегулированию конфликтов интересов в БУЗ 
ВО «ВОПБ»

Ежеквартально Ширикова И.В., 
заместитель главного врача 
по правовым и кадровым 
вопросам, 
члены комиссии по 
урегулированию конфликтов 
интересов

В 2023 году проведено 4 (четыре) заседания Комиссии по 
урегулированию конфликта интересов БУЗ ВО «ВОПБ» 
(далее - Комиссия), из них 1 (одно) заседание на основании 
уведомления работника Учреждения о возможности 
возникновения личной заинтересованности при исполнении 
трудовых обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов (далее - Уведомление).

1. Первое заседание Комиссии состоялось в марте 2023 
года по вопросу о необходимости проведения повторной 
производственной учебы для специалистов службы по 
управлению персоналом и специалистов отдела 
государственных закупок по соблюдению требований, 
установленных частью 4 статьи 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

По итогу, производственная учеба по теме: «Порядок и 
правовые аспекты трудоустройства бывших государственных 
и муниципальных служащих» проведена 22.03.2023.

2. Второе заседание Комиссии состоялось в июне 2023 
года по вопросу о необходимости проведения комиссионной 
проверки (внутреннего аудита) закупочной деятельности за 
период с 01.01.2021 по 30.06.2023 на предмет соблюдения в 
БУЗ ВО «ВОПБ» требований, установленных:

- статьей 27 «Конфликт интересов» ФЗ от 12.01.1996 № 7- 
ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- частью 4 статьи 12 ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»;
- локальными актами Учреждения, в т.ч. Положением о 
предотвращении и урегулировании конфликта интересов 
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения нужд БУЗ ВО «ВОПБ».
По итогам заседания, приказом главного врача БУЗ ВО 

«ВОПБ» от 30.06.2023 № 144-ПР утверждена комиссия по 
проверке соблюдения действующего законодательства (далее 
- Комиссия по проверке); проверка проведена в период с 
01.07.2023 по 18.08.2023.

3. Третье заседание Комиссии состоялось в августе 2023 
года по завершении проведения комиссионной проверки



(внутреннего аудита) деятельности Учреждения по 
осуществлению закупок.

В рамках заседания Членом Комиссии по проверке зачитан 
Акт по результатам проверки. Наличие конфликта интересов 
в сфере закупок не выявлено.

4. Четвертое заседание Комиссии состоялось в октябре 
2023 года по представленному работником Уведомлению.

Обстоятельствами, являющимися основанием
возникновения личной заинтересованности послужило 
принятие решений в отношении близких родственников, что 
в дальнейшем влияет на размер их стимулирующих выплат.

По итогу, распоряжением главного врача от 27.10.2023 № 
11-Р работник отстранен от исполнения обязанностей по 
проведению экспертизы качества медицинской помощи в 
отношении своих близких родственников; указанные 
функции переданы другому работнику, осуществляющему 
аналогичные функции.

3.4. Соблюдение требований, установленных 
статьей 27 «Конфликт интересов» 
Федерального закона от 12 января 1996 года 
№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»

Постоянно 
в течение года

Нахманович С.И., 
заместитель главного врача 
по хозяйственным вопросам

Требования, установленные статьей 7 «Конфликт 
интересов» Федерального закона от 12 января 1996 года 
№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в Учреждении 
соблюдаются. Конфликтов интереса не выявлено.

В рамках осуществления проверки закупочной 
деятельности главному врачу Учреждения (лицу, 
исполняющему обязанности главного врача Учреждения), 
заместителям главного врача (лицам, исполняющих 
обязанности заместителей главного врача Учреждения), 
работникам отдела государственных закупок Учреждения 
подготовлены предостережения, согласно которым 
Работникам Учреждения повторно указано на то, что личная 
заинтересованность в совершении Учреждением тех или 
иных действий, в том числе, в совершении сделок, влечет за 
собой конфликт интересов; Работник Учреждения обязан 
принимать меры по недопущению конфликта интересов и 
письменно уведомлять работодателя о каждом случае 
возникновения у него личной заинтересованности при 
исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов, не позднее одного 
рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом 
известно, путем оформления уведомления о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении трудовых 
обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов (далее - уведомление) по прилагаемой 
форме (Приложение 1) информация о наличии/отсутствии



конфликта интересов при исполнении трудовых 
обязанностей в Учреждении.

Должностным лицом, ответственным за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в Учреждении, 
предостережения вручены вышеуказанным ответственным 
лицам под подпись; от ответственных лиц получены 
пояснения об отсутствии конфликта интересов при 
исполнении трудовых обязанностей.

3.5. Соблюдение требований, установленных 
частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»:
направление сообщения в 10-дневный срок 
представителю нанимателя (работодателю) по 
последнему месту службы бывшего 
государственного (муниципального) 
служащего о заключении с последним 
трудового договора

Постоянно 
в течение года

Васильева Е.И., 
начальник службы 
по управлению персоналом

В Учреждении приняты меры по соблюдению требований, 
установленных частью 4 статьи 12 Федерального закона от 
25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:

Контроль выявления бывших государственных
(муниципальных) служащих осуществляется при приеме 
работников на работу в Учреждение.

В 2023 году в БУЗ ВО «ВОПБ» принято на работу 70 
(Семьдесят) сотрудников (из них 3 (трое) сотрудников в 
течение последних 2-х лет до трудоустройства в Учреждение 
осуществляли деятельность на государственной службе).

Сотрудниками службы по управлению персоналом у 
работников взяты пояснения о том, замещали/не замещали ли 
они в течение последних 2 (двух) лет должности 
государственной (муниципальной) службы, а также проведен 
анализ трудовых книжек принимаемых работников.

По 3 (трем) сотрудникам направлены сообщения 
представителям нанимателя (работодателя) по последнему 
месту их службы.

3.6. Соблюдение требований, установленных 
частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 
декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»:
направление сообщения в 10-дневный срок 
представителю нанимателя (работодателю) по 
последнему месту службы бывшего 
государственного (муниципального) 
служащего о заключении с последним 
гражданско-правового договора (гражданско- 
правовых договоров) на выполнение в 
Учреждении работы (оказание Учреждению 
услуги) в течение месяца стоимостью более 
100 000,00 (Ста тысяч) рублей

Постоянно 
в течение года

Запанкова А.Н., 
старший специалист по закупкам 
отдела государственных закупок

В Учреждении приняты меры для соблюдения требований, 
установленных частью 4 статьи 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:

Контроль выявления бывших государственных
(муниципальных) служащих осуществляется при заключении 
с индивидуальными предпринимателями договоров 
(контрактов) на оказание услуг (выполнение работ) на сумму 
более 100 000,00 (Ста тысяч) рублей в течение месяца (далее 
- договор).

Сотрудниками ОГЗ при заключении договоров с 
индивидуальных предпринимателей берутся пояснения о 
том, замещали ли они в течение последних 2 (двух) лет до 
заключения договора должности государственной 
(муниципальной) службы.

Среди контрагентов, заключивших договоры с БУЗ ВО 
«ВОПБ» в 2023 году, договоров с индивидуальными 
предпринимателями на оказание услуг (выполнение работ) 
стоимостью более 100 000,00 (Ста тысяч) рублей в месяц не



заключалось, соответственно пояснения не брались и 
сообщения (уведомления) в государственные
(муниципальные) органы по последнему месту службы 
бывшего государственного (муниципального) служащего не 
направлялись.

3.7. Соблюдение ограничений, установленных 
статьей 74 «Ограничения, налагаемые на 
медицинских работников и фармацевтических 
работников при осуществлении ими 
профессиональной деятельности» 
Федерального закона от 21 ноября 2011 года 
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации»

Постоянно 
в течение года

Кудряшов Н.А., 
заместитель главного врача 
по медицинской части;
Каманин К.С., 
заместитель главного врача 
по медицинской части

Приказом главного врача от 11.08.2023 № 175-ПР 
утверждены: Положение об организации работы по 
соблюдению ограничений, налагаемых на медицинских 
работников и фармацевтических работников при 
осуществлении ими профессиональной деятельности в БУЗ 
ВО «Вологодская областная психиатрическая больница» 
(Приложение № 7 к Приказу) и Порядок участия 
представителей компаний в собраниях медицинских 
работников и в иных мероприятиях, направленных на 
повышение профессионального уровня медицинских 
работников, на предоставление информации, связанной с 
осуществлением мониторинга безопасности лекарственных 
препаратов и медицинских изделий в БУЗ ВО «Вологодская 
областная психиатрическая больница» (Приложение № 8 к 
Приказу).

Требования, установленные статьями 74 и 75 Федерального 
закона от 21 ноября 2011 года № 323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации», в Учреждении 
соблюдаются.

С целью проверки соблюдения установленных законом 
требований в течение 2023 года заместителями главного 
врача по медицинской части Кудряшовым Н.А. и Каманиным 
К.С. совершены выходы на отделения Учреждения.

В ходе проверок установлено, что:
1) подарки, денежные средства, в т.ч. на оплату 

развлечений, отдыха, проезда к месту отдыха медицинскими 
и работниками от представителей компаний не принимаются;

2) прием представителей компаний, за исключением 
случаев, установленных п. 5 ч. 1 ст. 74 Федерального закона 
от 21 ноября 2011 года № 323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации», 
не осуществляется;

3) Бланки, канцелярские товары, полиграфическая 
продукция, содержащие информацию рекламного характера, 
в служебных помещениях отделения при оказании 
медицинской помощи не используются.

Случаев возникновения конфликта интересов у 
медицинских работников БУЗ ВО «ВОПБ» в течение 2023 
года не установлено, уведомлений от медицинских

3.8. Соблюдение требований, установленных 
статьей 75 «Урегулирование конфликта 
интересов при осуществлении медицинской 
деятельности и фармацевтической 
деятельности, а также при разработке и 
рассмотрении клинических рекомендаций» 
Федерального закона от 21 ноября 2011 года 
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации»

Постоянно 
в течение года



работников на имя руководителя Учреждения 
не поступало.

4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения коррупции
4.1. Организация контроля за порядком заключения 

и выполнением заключенных гражданско- 
правовых договоров (контрактов) в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
нужд Учреждения

Постоянно 
в течение года

Нахманович С.И., 
заместитель главного врача 
по хозяйственным вопросам

В Учреждении осуществляется контроль за порядком 
заключения договоров (контрактов).

При осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд 
работниками контрактной службы и ОГЗ Учреждения 
соблюдаются требования законодательства РФ в сфере 
противодействия коррупции: установлен запрет на 
проведение переговоров с участниками закупки до 
заключения контракта, на проведение консультаций 
участников закупки, проводятся проверки на предмет 
наличия/отсутствия конфликта интересов между
работниками контрактной службы и контрагентами 
учреждения, отсутствие сговора, обеспечение конкуренции.

4.2. Осуществление контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и порядком 
выдачи документов государственного образца:

Постоянно 
в течение года

1) В соответствии с вступлением в законную силу с 
01.01.2022 года Федерального закона от 30.04.2021 № 126-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам обязательного 
социального страхования» выдача листков
нетрудоспособности в БУЗ ВО «ВОПБ» осуществляется в 
электронном виде. Учет и хранение, выдача бланков листков 
нетрудоспособности не производится.

Испорченные бланки и корешки листов
нетрудоспособности хранятся в сейфе отдела подготовки 
первичной документации, доступ посторонних лиц к 
документам государственного образца исключен.

Уничтожение корешков бланков листов
нетрудоспособности и испорченных бланков
нетрудоспособности осуществляется на основании приказа 
главного врача Учреждения 1 раз в год (в феврале 
следующего за отчетным года).

2) Контроль за получением, учетом, хранением, 
заполнением и порядком выдачи бланков рецептов 
осуществляется регулярно.

Уничтожение рецептурных бланков осуществляется путем 
мелкого разрывания, оформляется актом об уничтожении. 
Всего за 2023 год оформлено 3 (три) акта об уничтожении.

3) Осуществление контроля за получением, учетом, 
хранением, заполнением и порядком выдачи трудовых 
книжек работников осуществляется сотрудниками службы по 
управлению персоналом Учреждения в соответствии с 
приказом Минтруда России от 19.05.2021 № 320н «Об

1) Корешки листков нетрудоспособности; 1) Дьячкова С.В., 
начальник отдела подготовки 
первичной документации;

2) Бланки рецептов (форма № 148-1/у-88, № 
148-1/у-04(л),№ 107-1/у);

2) Попова Г.В., 
заведующий аптекой - провизор; 
Щепелина Е.Н., 
старшая медицинская сестра 
диспансерного отделения 
взрослого

3) Трудовые книжки работников; 3) Васильева Е.И., 
начальник службы по 
управлению персоналом;

4) Удостоверение об отсрочке от призыва на 
военную службу по мобилизации и в военное 
время (форма № 4) (утв. приказом Судебного 
департамента при Верховном Суде 
Российской Федерации 
от 13.05.2019 №95)

4) Морева Т.А., 
специалист по персоналу 
службы по управлению 
персоналом



утверждении формы, порядка ведения и хранения трудовых 
книжек».

Приказом главного врача БУЗ ВО «ВОПБ» от 11.01.2022 № 
13/1-ЛС «О назначении ответственных лиц за ведение 
трудовых книжек», ответственными лицами за ведение, 
хранение, учет и выдачу трудовых книжек работников в БУЗ 
ВО «ВОПБ» назначены начальник службы по управлению 
персоналом Васильева Е.И., специалисты по персоналу 
Пуляева А.А., Карибаева Л.В., Морева Т.А., Сапогова Н.В., 
Сверчкова Е.В. и Старикова Е.В.

Хранение трудовых книжек и вкладышей в них 
осуществляется в металлическом шкафу (сейфе), в месте, 
защищенном от несанкционированного доступа.

4) Ответственным лицом за осуществление контроля за 
получением, учетом, хранением, заполнением и порядком 
выдачи удостоверений об отсрочке от призыва на военную 
службу по мобилизации и в военное время (форма № 4) (утв. 
приказом Судебного департамента при Верховном Суде 
Российской Федерации от 13.05.2019 №95) в БУЗ ВО 
«ВОПБ» назначена Морева Татьяна Александровна (приказ 
главного врача от 21.11.2022 № 282-ПР).

Хранение удостоверений осуществляется в металлическом 
шкафу (сейфе), в месте, защищенном от
несанкционированного доступа.

По состоянию на 30 декабря 2023 года на контроле в БУЗ 
ВО «ВОПБ» находятся 109 удостоверений.

4.3. Организация проведения процедуры 
заключения, изменения и расторжения 
договоров аренды (размещения оборудования), 
контроль за соблюдением требований к порядку 
сдачи в аренду имущества, состоящего на 
балансовом учете Учреждения, в т.ч. площадям, 
а также за соответствием цели использования 
сданного в аренду имущества

Постоянно 
в течение года

Нахманович С.И., 
заместитель главного врача 
по хозяйственным вопросам

Осуществляется контроль за соблюдением требований к 
порядку сдачи в аренду имущества (в том числе площадей), а 
также за соответствием цели использования сданного 
имущества в аренду:

В 2023 году БУЗ ВО «ВОПБ» заключены:
1) договор на размещение оборудования базовой станции 

сотовой связи от 23.04.2023 № D230113933-06 с ПАО «МТС» 
(с целью размещения оборудования (антенно-фидерных 
устройств) базовой станции сотовой связи);

2) договор аренды нежилого помещения от 05.06.2023 № 
2/6-23 с ПАО «Ростелеком» (с целью размещения 
автоматической телефонной станции);

3) договор аренды части нежилого помещения от
01.11.2023 № 1/11-23 с ИП Лебедевым Юрием
Александровичем (с целью размещения (установки) 
комбинированного торгового автомата по продаже 
мелкоштучной продукции в индивидуальной упаковке и кофе 
с автоматической подачей напитка);



4) Руководствуясь частью 1 статьи 451 Гражданского 
кодекса Российской Федерации, подпунктом «ж» пункта 1 
Указа Президента Российской Федерации от 16.03.2022 № 
121 «О мерах по обеспечению социально-экономической 
стабильности и защиты населения в Российской Федерации», 
положениями постановления Правительства Вологодской 
области от 25.09.2023 № 1092 «Об уменьшении размера 
арендной платы по договорам аренды недвижимого 
имущества, находящегося в собственности Вологодской 
области (за исключением земельных участков и жилых 
помещений)», во исполнение письма Департамента
имущественных отношений Вологодской области от 
27.09.2023 № ИХ.34-8705/23 «О постановлении
Правительства области от 25.09.2023 № 1092» арендатору 
помещений ООО «Продресурс» на срок 3 (Три) месяца, 
начиная с 01 октября 2023 года до окончания срока действия 
договора (до 31.12.2023 включительно) снижен размер 
арендной платы на 50% (заключено дополнительное 
соглашение от 10.10.2023 об изменении условий договора 
аренды нежилых помещений от 01 января 2019 года № 1/1- 
19), копия соглашения направлена в ДИО ВО в 
установленный срок.

4.4. Контроль за соблюдением требований по 
надлежащему использованию имущества

Контроль за соблюдением требований по надлежащему 
использованию имущества, состоящего на балансовом учете 
Учреждения осуществляется в течение года.

Установлено, что арендаторами соблюдаются условия 
договоров в соответствии с их предметом и целями 
использования и содержания.

4.5. Осуществление контроля за целевым 
использованием бюджетных средств

Постоянно 
в течение года

Колесникович Н.А., 
заместитель главного врача 
по экономическим вопросам

Приказом главного врача от 30.12.2022 № 322-ПР «Об 
утверждении локальных правовых актов по предупреждению 
и противодействию коррупции в сфере финансово­
хозяйственной деятельности БУЗ ВО «ВОПБ» и назначении 
ответственных должностных лиц» утверждено Положение 
об осуществлении внутреннего финансового контроля в БУЗ 
ВО «Вологодская областная психиатрическая больница» 
(приложение № 3).

На основании приказа от 30.12.2022 № 310-ПР в 1 квартале 
2023 года в Учреждении проведена инвентаризация 
лекарственных средств.

В течение 2023 года проведены:
- выборочная проверка показателей спидометра в гараже 

Учреждения;
- внеплановая инвентаризация основных и материальных 

ценностей;



инвентаризация недвижимого имущества и др. 
мероприятия.

Нарушений использования бюджетных средств в 2023 году 
не выявлено.

5. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции
5.1. Осуществление мониторинга коррупционных 

проявлений посредством анализа жалоб и 
обращений граждан и организаций, 
поступающих в адрес Учреждения

По мере поступления 
жалоб и 

обращений

Кудряшов Н.А., 
заместитель главного врача 
по медицинской части; 
Каманин К.С., 
заместитель главного врача 
по медицинской части; 
Храмова С.А., 
заместитель главного врача 
по клинико-экспертной работе

Осуществляется анализ жалоб и обращений граждан и 
организаций, поступающих в адрес Учреждения.

Сообщений о коррупционных проявлениях в Учреждении 
не поступало.

5.2. Мониторинг действующего законодательства 
Российской Федерации в сфере 
противодействия коррупции на предмет его 
изменений

Постоянно 
в течение года

Мизгирева С.С., 
начальник юридического отдела

Юридическим отделом ежеквартально осуществляется 
мониторинг действующего законодательства Российской 
Федерации в сфере противодействия коррупции на предмет 
его изменений, а также ведется мониторинг группы 
«ВКонтакте» и официального сайта прокуратуры 
Вологодской области, а также официального сайта 
департамента здравоохранения Вологодской области, 
Управления по профилактике коррупционных
правонарушений Правительства Вологодской области на 
предмет размещения информации о противодействии 
коррупции.

В 2023 году подготовлены 4 (четыре) сводных обзора 
изменений действующего законодательства.

5.3. Обеспечение четкого соблюдения регламента 
очередности на предоставление услуг

Постоянно 
в течение года

Кудряшов Н.А., 
заместитель главного врача 
по медицинской части;
Каманин К.С., 
заместитель главного врача 
по медицинской части

Контроль за соблюдением регламента очередности 
предоставления платных услуг в Учреждении 
осуществляется.

В целях получения специализированной медицинской 
помощи (в рамках программы госгарантий) гражданам 
обеспечена возможность предварительной записи к 
специалистам БУЗ ВО «ВОПБ» посредством интернет- 
портала «Государственные услуги», на официальном сайте 
учреждения (вопб.рф), в терминале Учреждения по адресу: г. 
Вологда, ул. Залинейная, д. 22е, а также по телефону call- 
центра: 8(8172)29-06-29.

Для получения платных услуг у граждан имеется 
возможность осуществления предварительной записи на 
официальном сайте Учреждения в разделе «Платные услуги» 
и в терминале по адресу: г. Вологда, ул. Залинейная, д. 22е, а 
также по телефонам:

- call-центр: 8(8172) 29-06-29 - запись на оказание услуг по



комиссионному психиатрическому освидетельствованию, 
обследованию врачом-психиатром, электроэнцефалограмме, 
патопсихологического обследования для возможности 
продления или приобретения оружия;

- 21-77-09 - запись на консультации врачей-психиатров и 
психотерапевтов;

- 8-900-508-11-09 - дополнительное время для записи на 
оказание услуг по патопсихологическому обследованию для 
возможности продления или приобретения оружия (запись 
производится на место ранее записавшегося гражданина и 
отказавшегося от прохождения по каким-либо причинам по 
записи через call-центр).

5.4. Проведение проверки качества 
предоставляемых услуг

Постоянно 
в течение года

Кудряшов Н.А., 
заместитель главного врача 
по медицинской части;
Каманин К.С., 
заместитель главного врача 
по медицинской части;
Храмова С.А., 
заместитель главного врача 
по клинико-экспертной работе

Проверка качества предоставляемых услуг проводится в 
соответствии с утверждёнными критериями оценки качества 
оказания специализированной психиатрической медицинской 
помощи.

По результатам проверок, служебных расследований, в т.ч. 
по обращениям граждан (пациентов), на оказание качества 
медицинских услуг коррупционных составляющих не 
выявлено.

При выходе на отделения Учреждения заместителями 
главного врача проведены выборочные опросы пациентов на 
предмет коррупционной составляющей при оказании 
медицинской помощи; фактов коррупции не выявлено.

5.5. Контроль за исполнением порядка 
предоставления платных услуг Учреждением

Постоянно 
в течение года

Кудряшова М.Н., 
начальник отдела платных услуг

Для снижения коррупционных рисков ведется электронная 
регистрация и электронная очередь при прохождении 
психиатрических освидетельствований гражданами.

В рамках предотвращения и выявления действий 
коррупционной направленности в кабинетах приема врачей- 
психиатров отдела платных услуг установлено видео- и 
аудио-наблюдение.

Заключаемые договоры с контрагентами содержат 
антикоррупционную оговорку.

5.6. Регулярное обновление информации о перечне 
и содержании платных услуг

Информация о перечне и содержании платных и 
бесплатных услуг (на официальном сайте и информационных 
стендах Учреждения) поддерживается в актуальном 
состоянии.

5.7. Подготовка квартального отчета о проводимой 
в Учреждении работе в сфере 
противодействия коррупции и направление 
его в юридический отдел, по форме и в срок, 
установленные приказом

Ежеквартально:
- до 10 апреля,
- до 10 июля,

- до 10 октября,
- до 11 января

Ответственные лица 
по направлениям деятельности

Отчеты подготовлены и представлены в соответствии с 
распоряжениями главного врача в установленные сроки.

5.8. Обобщение предоставленной ответственными 
лицами информации, подготовка и

Ежеквартально: 
до 20 апреля,

Мальцева К.Е., 
ведущий юрисконсульт



направление ежеквартальных отчетов в 
департамент здравоохранения Вологодской 
области (далее - ДЗ ВО) в установленный 
приказом ДЗ ВО от 08.09.2021 № 550 «Об 
утверждении отраслевого плана 
противодействия коррупции на 2021-2024 
годы» срок

до 20 июля, 
до 20 октября, 
до 20 января

юридического отдела 
(исполнение);
Мизгирева С.С., 
начальник юридического 
отдела,
Ширикова И.В., 
заместитель главного врача 
по правовым и кадровым 
вопросам 
(согласование и контроль)

5.9. Подготовка и оформление ежегодного отчета 
о выполнении отраслевого плана 
противодействия коррупции за текущий год 
для размещения на официальном сайте 
Учреждения

Ежегодно, 
до 31 января года, 

следующего 
за отчетным годом

Ежегодный отчет подготовлен 25.01.2024.

5.10 Обеспечение размещения ежегодного отчета о 
выполнении отраслевого плана 
противодействия коррупции в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте 
Учреждения в разделе «Противодействие 
коррупции»

Ежегодно, 
до 01 февраля года, 

следующего за отчетным 
годом

Крутов И.В., 
начальник отдела АСУ 
(исполнение);
Мизгирева С.С., 
начальник юридического 
отдела,
Ширикова И.В., 
заместитель главного врача 
по правовым и кадровым 
вопросам 
(согласование и контроль)

29.01.2024 настоящий отчет размещен на официальном 
сайте Учреждения вопб.рф в разделе «Противодействие 
коррупции».

Заместитель главного врача 
по правовым и кадровым вопросам И.В. Ширикова

Мальцева К.Е.
8 (8172)55-23-48


